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СТАТЬЯ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Автономная некоммерческая организация "ДИПЛОМ-ХАМОВНИКИ" (далее - "Организация") является не имеющей членства автономной некоммерческой организацией, созданной путем преобразования Детско-молодежного творческого потребительского кооператива «ХАМОВНИКИ» в целях осуществления научной, педагогической, благотворительной и иной деятельности, не запрещенной действующим законодательством РФ.
1.2. Автономная некоммерческая организация "ДИПЛОМ-ХАМОВНИКИ" является правопреемником по всем правам и обязанностям реорганизованного путем преобразования Детско-молодежного творческого потребительского кооператива «ХАМОВНИКИ».
1.3.  Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая организация "ДИПЛОМ-ХАМОВНИКИ", Сокращенное наименование на русском языке: АНО "ДИПЛОМ-ХАМОВНИКИ".
1.4.  Организация действует в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ, в частности в соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях» №7-ФЗ от 12.01.2003г. (с учетом изменений и дополнений), Гражданским кодексом РФ, а также иными нормативно-правовыми актами РФ.
1.5.  Автономная некоммерческая организация "ДИПЛОМ-ХАМОВНИКИ" является организацией, не имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющая полученную прибыль между ее участниками.

1.6.  Правовое положение Организации, права и обязанности учредителя определяются настоящим Уставом, а в части, не урегулированной им, Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом "О некоммерческих организациях".

1.7.  Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Являясь некоммерческой организацией, Организация не ставит своей целью извлечение прибыли.
1.8. Государство не несет ответственности по обязательствам Организации. Организация не несет ответственности по обязательствам государства.
1.9. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя и созданных Организацией юридических лиц.
1.10. Организация использует имущество для целей, определенных в Уставе. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Организация вправе участвовать в хозяйственных обществах.
1.11. Организация обязана ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.
1.12. Организация имеет круглую печать и угловой штамп со своим наименованием и эмблему, которые утверждается Правлением Организации.
1.13. Организация может создавать филиалы и представительства в Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами и действующие на основании утвержденных ею положений. Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации, которое учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.
1.14. Местонахождение Организации: 119270, г. Москва, ул. Хамовнический Вал, д. 16.
СТАТЬЯ 2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1.
 Организация создается с целью предоставления услуг в сфере добровольного объединения на основе коллективного труда и самоуправления детей, молодежи и лиц старшего возраста для содействия совместного выполнения работ по бытовому обслуживанию населения, производства товаров народного потребления, выполнения малых архитектурных форм и других предметов для благоустройства города и района, содействия в проведении ремонтно-строительных работ, рекламы, издательских и педагогических мероприятий, организации и обеспечения заказов от физических и юридических лиц на творческие разработки, исполнения и внедрения технических, экономических, социальных, научных, художественно-прикладных и художественно-оформительских работ силами Организации, организации познавательного (исследовательского, научно-поискового, военно-патриотического) туризма по России и за рубежом, организации зрелищных мероприятий, торговых ярмарок, а также организации мероприятий по охране здоровья граждан и других видов деятельности, направленных на достижения общественных благ и способствующих воспитанию трудолюбивого, высоконравственного и всесторонне развитого молодого поколения.

2.2.
Организация также создается для объединения граждан, заинтересованных во всестороннем развитии и воспитании детей, в целях поддержки гуманитарных инициатив направленных на решения актуальных и социальных проблем:
· Развития и поддержки родительской культуры;

· Преодоления тенденции к угасанию родительской инициативы в современном обществе;

· Коррекции демографического поведения;

· Социальной защиты детства и родительских прав;
· Обеспечения всестороннего развития и воспитания детей;
· Содействия становлению творческих инициатив, направленных на улучшение структур образования, здравоохранения, социальной защиты.
· Содействия увеличению роли семьи в обществе;
· Развития культуры семейных отношений;
· Пропаганда здорового образа жизни;
2.3. 
Для достижения указанных в п. 2.1 настоящего Устава целей Организация осуществляет следующие виды деятельности:
· Учебно-образовательная деятельность,
· Психолого-педагогические услуги,
· Физкультурно-спортивная деятельность,
· Туристическая деятельность,
· Содействие в организации отдыха,
· Военно – патриотическая деятельность,

· Художественно-эстетические услуги,
· Организация фестивалей и проведение лотерей,
· Содействие в оказании бытовых услуг,
· Содействие в хозяйственной, издательской, предпринимательской и внешнеэкономической деятельности в целях, предусмотренных уставом,

· Выпуск товаров народного потребления, изделий художественного самодеятельного творчества, другая деятельность в целях развития и поддержки социальной работы и социального воспитания,

· Содействие в оказании социальных услуг,
· Культурно-просветительская деятельность,
· Выставочная деятельность,
· Организация кружков, секций, команд, студий, творческих групп по различным отраслям искусства, науки, техники, спорта, общественной деятельности и другим отраслям знаний и деятельности,
· Организация и проведение походов, поездок, туров, экскурсий по различным регионам России и другим странам,
· Организация лагерей, сборов различных типов и форм с целью организации культурно-просветительского досуга и медицинского и оздоровительного направления,

· Содействие в организации социально-агитационных мероприятий,

· Содействие в предоставлении информационных услуг,
· Научно-исследовательская деятельность в социальной сфере.

СТАТЬЯ 3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Организация на момент регистрации имеет имущество согласно передаточного акта, а также вправе в дальнейшем иметь в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, а также может иметь в собственности или в бессрочном пользовании земельные участки.
3.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных формах могут являться:
· регулярные и единовременные поступления от Учредителя;

· добровольные имущественные взносы физических и юридических лиц;
· выручка от реализации товаров, работ, услуг;
· дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
· доходы, получаемые от собственности Организации; 
· другие, не запрещенные законом поступления.

Порядок внесения регулярных и единовременных поступлений Учредителем определяется Учредителем самостоятельно.
3.4. Собственностью Организации могут являться созданное ею, изобретенное или переданное гражданами, предприятиями, организациями, учреждениями имущество, включая денежные средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность.
3.5. Все имущество Организации, доходы от хозяйственной деятельности являются ее собственностью и не могут перераспределяться учредителем организации. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и только выполнения уставных целей.
3.6. Учредители Организации  не обладает правами собственности на имущество Организации, в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований.
3.7. Внешнеэкономическая деятельность Организации осуществляется для реализации целей, определенных настоящим Уставом, и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
3.8. Средства Организации используются по решению Руководящих органов Организации и направляются на реализацию уставных целей, в том числе на:
· осуществление текущей деятельности Организации;

· заработную плату штатных сотрудников;

· оплату выполненных по заданию Организации работ, услуг;

· приобретение имущества;
· аренду помещений, транспорта, средств связи, телекоммуникаций.
3.9.
Из средств Организации по решению Общего собрания участников Организации могут быть образованы следующие фонды:
- резервный фонд;
- фонд развития;

- представительский фонд и иные фонды, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.

СТАТЬЯ 4. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

4.1. Руководящими органами Организации являются:

· Общее собрание участников Организации;

· Руководитель Организации.

4.2. Коллегиальным высшим органом управления Организации является Общее собрание участников Организации (далее – Общее собрание), которое состоит не менее чем из 3 (трех) участников. При этом лица, являющиеся работниками Организации не могут составлять более чем одну треть общего числа членов Общего собрания.
Членами Общего собрания могут являться только физические лица. 

Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствует более половины участников Организации.
Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:

-Ревизионной комиссии (Ревизора) 

-1/3 участников Организации.

Общее собрание избирает из своего состава председателя сроком на 3 года.
4.3.
При учреждении Организации участники Общего собрания назначаются Учредителем на срок в три года. Впоследствии на основании представления Учредителя по единогласному решению Общего собрания в состав Общего собрания могут быть приняты новые участники, при условии, что общее количество участников Общего собрания будет нечетным.

4.4. Участники Общего собрания вправе прекратить свое участие в Общем собрании на основании решения Общего собрания, принятого по заявлению заинтересованного участника.

4.5. Если количество участников Общего собрания окажется менее трех, Общее собрание не вправе принимать решения, отнесенные настоящим Уставом к его компетенции, пока общее количество участников Общего собрания не будет приведено в соответствие с настоящим Уставом.

4.6. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

-внесение изменений и дополнений в Устав;

-определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

-избрание участников Общего собрания, принятие решений о досрочном прекращении их полномочий;
-избрание председателя Общего собрания и принятие решений о досрочном прекращении его полномочий;
-избрание Руководителя Организации и принятие решений о досрочном прекращении его полномочий;
-реорганизация и ликвидация Организации;

К компетенции Общего собрания относится также решение следующих вопросов:
-утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Организации;
-утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;
-создание филиалов и представительств Организации;

-участие в других организациях;

-определение состава, назначения, размеров, источников образования и порядка использования средств и фондов Организации;
-утверждение внутренних документов Организации, регулирующих деятельность органов управления и иных внутренних документов.

4.7. Заседания Общего собрания созываются его председателем:

-по собственной инициативе;
-по требованию Руководителя Организации; 

-по требованию Учредителя;
4.8. Председатель Совета формирует повестку дня заседания и направляет (вручает) уведомление о проведении заседания всем участникам Общего собрания. В уведомлении указываются: повестка дня заседания, дата, время и место его проведения.
4.9. Уведомление о созыве заседания Общего собрания должно быть направлено (вручено) каждому участнику не позднее 10 (Десяти) дней до назначенной даты проведения заседания.
4.10. Решения Общего собрания считаются принятыми при утверждении рассматриваемого вопроса простым большинством голосов присутствующих участников.
Решения по вопросам относящиеся к исключительной компетенции Совета принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов участников Общего собрания.

4.11. Решения по вопросам об избрании и досрочном прекращении полномочий участников Общего собрания, избрании и досрочном прекращении полномочий Председателя Общего собрания принимаются только по представлению Учредителя единогласно всеми участниками Общего собрания.
4.12. Все решения Общего собрания оформляются письменно в виде протоколов, которые подписываются его Председателем. Председатель Общего собрания организует хранение протоколов заседаний Общего собрания.
4.13. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Общего собрания за выполнение возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Общего собрания.

4.14.
Руководитель Организации (далее - Руководитель) является единоличным исполнительным органом Организации. Руководитель избирается Общим собранием сроком на 3 (три) года и подотчетен ему. 
4.15.
Полномочия Руководителя Организации могут быть досрочно прекращены. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его участников.
4.16. Руководитель Организации при осуществлении следующих видов своих полномочий действует без доверенности, на основании настоящего Устава, а именно:
· контролирует и организует работу Организации, осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания;

· рассматривает и утверждает смету расходов Организации:

· распоряжается имуществом Организации;

· утверждает штатно - должностное расписание;

· принимает на работу и увольняет с работы, а также решает иные вопросы, касающиеся трудовых правоотношений в соответствии с требованиями трудового законодательства РФ и настоящего Устава;
· готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации;
· ежегодно информирует регистрирующий орган о продолжении деятельности Организации с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц;
· решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания Организации;
· решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;

· осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации.

СТАТЬЯ 5. КОНТРОЛЬ НАД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

5.1. Контроль за финансово - хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Ревизионная комиссия (Ревизор), избираемая(ый) Общим собранием из числа участников Организации сроком на два года.

5.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже одного раза в год.
5.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Организации предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.
5.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок Общему собранию Организации после обсуждения их на заседании Правления.
СТАТЬЯ 6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ
6.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими Федеральными законами.

6.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения и выделения.

6.3. При реорганизации Организации ее права и обязанности переходят к правопреемникам в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.

6.4. Организация вправе преобразоваться в фонд.

6.5. Общее собрание, как орган, принявший решение о ликвидации Организации, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации.

6.6. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами Организации.

6.7. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации сведений о ликвидации.

6.8. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Организации.

6.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием.

6.10. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

6.11. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

6.12. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием.

6.13. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на уставные цели Организации либо на благотворительные цели.
6.14. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация прекратившей свое существование с момента внесения записи об этом в Единый Государственный Реестр юридических лиц.
СТАТЬЯ 7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ И КОНТРОЛЬ ЗА ЕЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

7.1. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Организация представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
7.2. Размер и структура доходов Организации, а также, сведения о размерах и составе имущества, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Организации не могут быть предметом коммерческой тайны.

СТАТЬЯ 8. СОСТАВ УЧАСТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Участником организации может быть любое физическое или юридическое лицо, поддерживающее цели Организации и готовое активно участвовать в деятельности Организации.

8.2. Лицо, желающее стать участником Организации, может быть принято в состав участников Организации на основании соответствующего заявления такого лица решением Общего собрания.
8.3. Участник Организации вправе выйти из состава участников в любое время по своему желанию. О своем выходе из состава участников Организации участник уведомляет Организацию в письменном виде не позднее чем за тридцать дней до момента выхода.
8.4. Участниками Организации являются:
-Антоненко Антон Вячеславович;

-Березкин Юрий Константинович. 
СТАТЬЯ 9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Общего собрания, принимаемому в соответствии с положениями Устава, регламентирующими деятельность Общего собрания.

9.2. Изменения, вносимые в настоящий Устав, подлежат государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.3. Изменения в настоящий Устав вступают в силу с момента их государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.4. Деятельность Организации регламентируется локальными актами, изданными в Организации: положениями, инструкциями, должностными инструкциями, приказами, распоряжений и иными актами, не противоречащими Уставу Организации. 

9.5. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством Российской Федерации.

